AVVISO DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI DIFFERENZIALI
STIPENDIALI ALL'INTERNO DELL’AREA DI APPARTENENZA CON DECORRENZA
01.01.2024

IL RESPONSABILE

VISTI:
e gliartt. 14, 79 e 80 CCNL 2019/2021;
e il CCDI 2023/2025 di parte normativa vigente per I'Ente;
e il CCDI di parte economica per I'anno 2024 dell’Ente;

RENDE NOTO

che e indetta una selezione finalizzata all’attribuzione di differenziali stipendiali, ai
sensi dell’art. 14 CCNL 16.11.2022, per il personale delle aree:

» operatori esperti

* istruttori

« funzionari ed elevata qualificazione
in servizio presso il Comune di Baricella, alla data 01.01.2024, sulla base di quanto
stabilito all’art. 15 del CCDI vigente.

Nello specifico, la contrattazione decentrata per il 2024 ha destinato le risorse
economiche necessarie per attribuire i seguenti differenziali:

AREA PROFESSIONALE DIFFERENZIALI
ATTRIBUIBILI
OPERATORI ESPERTI 1
ISTRUTTORI 1
FUNZIONARI ED E.Q. 1

La graduatoria ha vigenza limitata al solo anno per il quale e stata prevista
I'attribuzione del differenziale stipendiale e non sara utilizzata quindi per gli anni
successivi.

Ai dipendenti in servizio alla data del 01/01/2024 verra inviata comunicazione mail
con relativa modulistica, inerente dell’avvio della procedura.

Trattamento dei dati personali

L'Unione Terre di Pianura, in qualita di titolare, trattera i dati personali conferiti nel
rispetto della normativa vigente ed unicamente per le finalita oggetto del presente
avviso, custoditi unicamente dall’ufficio competente nel procedimento ed in conformita
alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa, senza ulteriore
diffusione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
Dott. Luigi Gensini



